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A travers mes 20 années d’expériences professionnelles en France et en Afrique et les 
différents projets que j’ai menés, j’ai acquis de fortes connaissances dans la gestion des 
projets comptables, dans les services financiers (banque & assurance) et des compétences 
en matière de pilotage de projet, d’élaboration de stratégie de recette, de plans de tests, de 
développement, d’implantation d’entreprises et de coaching entrepreneurial. 
 
 

E X P E R T I S E S  
 

  
 

 
Secteur 

 Banque 
 Caisse de retraite 
 Titres 
 Assurance et mutuelle 
 Bailleurs de fonds 

 
Comptabilité et Réglementaire 

 IFRS 9 : Phase 1 et 2 
 Réglementation bancaire : IFRS 9, FINREP, COREP, SURFI 
 Définition et paramétrage de schémas comptables et Schémas directeur SI 
 Comptabilité Bancaire Sociale – IFRS, Comptabilité Titres, Comptabilité Crédit 
 Rapprochement compta-Gestion et Contrôle comptable 
 Procédures de gestion des différents bailleurs FED, USAID, BOAD, BAD etc. 
 Conformité, contrôle interne, et audit de fraude 
 Réglementation des institutions d’Assurance / Prévoyance, mutuelle, Retraite 

complémentaire et OPCVM 
 Fiscalité 

 
Méthodologie 

 Gestion de projet notamment SI 
 Assistance à maîtrise d’ouvrage : Expression de besoins, Spécifications, Recettes 
 Conduite du changement, accompagnement des migrations de SI Comptables, 

homologation, formation utilisateurs 
 Refonte et optimisation de processus 



 Réorganisation opérationnelle 
 Audit comptable et financier 
 Due diligence  

 
Compétences SI 

  CCMX, Sage-Coala, Business Object, XRDJ/SAI, Liaison Comptable, CODA, 
Quadratus/S2i/Tribank, S2i, Tribank 

 Bureautique  : Pack office  
 
 
 

E X P E R I E N C E S  
 

  
 

  

LEADERSHIP 

 Responsable fiscal INDOSUEZ WEALTH et INDOSUEZ 
GESTION, VALBAUMME IMMOBILIER : Définition du 
processus de mise en place et d’intégration en groupe de 
TVA 

 Chef de projet – Direction Financière / Sourcing Projects 
(BNP-BA/MOA Comptable), Pilotage et vision 
stratégique métier  

 Chef de projet IFRS16 : Analyses d’impact étude et choix 
de la solution (BPI France) : Définition et coordination 
des procédures à suivre pour l’atteinte des objectifs 
/coordination opérationnelle et pilotage du projet. 

 Responsable MOA règlementaire (IFRS9-ANACREDIT-
ANATITRE-FINREP-SURFI) – BPI France et 
automatisation processus 

 Directeur Comptable (Banque postale) – Management 
de transition et Accompagnement dans le cadre de la 
rationalisation de la production comptable fast Closing  

 Manager de transition : Responsable fiscal 
Groupe APICIL : Définition et coordination du planning 
de clôture fiscale pour l’intégration fiscale  

 Chef de projet IFRS9 : Accompagnement dans le cadre 
du Projet IFRS 9, gestion du chantier « Évolution plan de 
comptes et schémas comptables (NATIXIS) » 

 Direction du programme Fédération AGIRC ARRCO et 
du volet comptable /reporting. Conduite de 
déploiement de l’outil de Gestion des Recouvrements et 
Contentieux (GRECCO) et définition de l’orientation 
comptable et des reportings 

 Dirigeant et fondateur Cabinet AK Consulting 
/Leadcompta (Expertise comptable – Audit contractuel 
et CAC) 



 Auditeur interne (PAPME BENIN) : mise en place d’une 
équipe et formation  

 Fondateur KY SOLUTIONS (Création et maintenance de 
sites et applications, Innovations web, création de 
designs, consultation informatique etc.) 

 Management de transition et Mission VISA fiscal pour 
l’OGA ANAFAGC : Coordination de l’équipe  

 Conseiller en implantation des sociétés à l’étranger (Plan 
d’affaire, études, analyse de risque et conseil) 

 Gestion association frère d’espoir 
 Responsable chorale gospel  
 Animateur du club des entrepreneurs et créateurs 

d'Enterprise : pôle emploi France  

 
 

COMMUNICATION 

 Responsable fiscal INDOSUEZ WEALTH et INDOSUEZ 
GESTION, VALBAUMME IMMOBILIER : Coordination 
de l’équipe et gestion de la comitologie  

 Chef de projet – Direction Financière / Sourcing Projects 
(BNP-BA/MOA Comptable) : Coordination / Collecte 
des données nécessaires pour l’évolution du projet / 
arbitrage  

 Responsable MOA règlementaire (IFRS9-ANACREDIT-
ANATITRE-FINREP-SURFI) : production mensuelle et 
trimestrielle avec présentation et validation la direction 

 Manager de transition : Responsable fiscal 
Groupe APICIL, reporting et arbitrage processus de 
consolidation, définition des évolutions et diffusion  

 Accompagnement dans le cadre du Projet IFRS 9 : 
Gestion du Chantier « Plan de comptes et schémas 
comptables (NATIXIS) et organisation de la comitologie 
du projet  

 Gestion des projets de déploiement de l’outil de Gestion 
des Recouvrements et Contentieux (GRECCO) : Mise en 
place des documents projets et pilotage des ateliers de 
chaque phase 

 Dirigeant Cabinet AK Consulting /Leadcompta : 
organisation du cabinet et développement d’outils de 
communication et de reporting, création de l’application 
de digitalisation Ekoworking 

 Auditeur interne (PAPME BENIN) : rapport et synthèse 
des recommandations et mise en œuvre du suivi 



 Fondateur KY SOLUTIONS (Création et maintenance de 
sites et applications, Innovations web, création de 
designs, consultation informatique etc.) 

 Mission VISA fiscal pour l’OGA ANAFAGC : 
Coordination de l’équipe  

 Conseiller en implantation des sociétés à l’étranger (Plan 
d’affaire, études, analyse de risque et conseil) 

 Gestion association frère d’espoir 
 Responsable chorale gospel  
 Animation de formation aux créateurs d'Enterprise : 

pôle emploi France 
 

RESOLUTION DE 
PROBLEMES 
 

 Chef de projet – Direction Financière / Sourcing Projects 
(BNP-BA/MOA Comptable) : Analyse et apport de 
solution  

 Directeur Comptable – Accompagnement dans le cadre 
de la rationalisation de la production comptable (Banque 
postale) 

 Gestion des Anomalies et support au correction et 
évolution de l’outil SI Gestion des Recouvrements et 
Contentieux (GRECCO) 

 Dirigeant Cabinet AK Consulting /Leadcompta : mise 
en place des procédures d’analyse des difficultés, 
workflow SI / qualification et solution et plan d’actions 
de résolution  

 Auditeur interne (PAPME BENIN) : Cartographie des 
risques et définitions de plan de travail d’audit   

 Fondateur KY SOLUTIONS (Création et maintenance de 
sites et applications, Innovations web, création de 
designs, consultation informatique etc.) 

 Mission VISA fiscal pour l’OGA ANAFAG ; Gestion 
relation client, réclamation et contestations  

 Gestion association frère d’espoir : organisations des 
maraudes de l’association une fois par mois  

 Responsable chorale gospel : gestion des conflits par 
l’approche de la bienveillance 

 

NEGOCIATIONS 
COMPLEXES 

 
 Dirigeant Cabinet AK Consulting /Leadcompta : 

Obtention des différentes missions d’audit contractuel et 
de CAC. 

 Fondateur KY SOLUTIONS (Création et maintenance de 
sites et applications, Innovations web, création de 
designs, consultation informatique etc.) : Négociation 



des marchés et implémentations en côte d’Ivoire, Benin, 
France  

 Reprise et structuration financière : FINADEV Benin  
 Conseil en investissements immobilier  
 

 
 
 
 
 

GESTION DE 
DELAIS ET DE 
STRESS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENTREPRENEURIAT 

 Responsable fiscal INDOSUEZ WEALTH et INDOSUEZ 
GESTION, VALBAUMME IMMOBILIER : efficacité et 
efficience tout en respectant la production des reportings 
chaque mois pour la banque de fortune et ses filiales  

 Chef de projet – Direction Financière / Sourcing Projects 
(BNP-BA/MOA Comptable) ; BPI ; NATIXIS, 
INDOSUEZ WEALTH : pilotage projets, gestion du 
planning ; ajustement et lotissements des mises en 
production  

 Dirigeant Cabinet AK Consulting /Leadcompta : 
Cabinet d’expertise comptable, satisfaction de la 
clientèle et respect des délais comptables de production 
avec une satisfaction de 98%  

 Auditeur :  Interne et externe (PAPME), Cabinet d’Audit 
Qualité et respect du délai des missions  

 Fondateur KY SOLUTIONS (Création et maintenance de 
sites et applications, Innovations web, création de 
designs, consultation informatique etc.) : s’assurer de la 
qualité des livrables par des prestations et le respect des 
délais de livraison 

 Conseiller en implantation des sociétés à l’étranger (Plan 
d’affaire, études analyse de risque et conseil) 

 Mission VISA fiscal pour l’OGA ANAFAGC : 
Traitement de plus de 10 000 dossiers sur une période 8 
mois avec une mise en place de suivi et de contrôle 
qualité garantissant la qualité du travail. 

 

 

 Fondateur et Dirigeant de 12 sociétés dont KY AUDIT et 
CONSEILS, Leadcompta, KHESYS Expertise comptable, 
Ermita advisory, groupe KYU, Holding LISATOU 
financière (groupe de société) : Cabinet d’audit et de 
conseils comptables, juridiques, financiers et bancaires, 
prospection et développement (plus 1000 clients) du 
portefeuille clients, recrutement, gestion et formation 
des collaborateurs, mise en place et gestion de 
partenariats (banques, assurances, avocats…),  

 Suivi et garant de la satisfaction client 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

F O R M A T I O N   
 

  
 

 
2010 DEC Diplôme d’Expertise Comptable et de commissariat aux comptes 
 OEC Paris-IDF 
  
2005 Master Audit et Comptabilité Internationale 
 CNAM-INTEC-Paris 
  
2004 DESCF Diplôme d’Études Supérieures Comptables et Financières 
 CNAM-INTEC-Paris 
  
2002    Maîtrise en Sciences Économiques : option management des organisations FASEG 
 
 
 
 

L A N G U E S  
 

  
 

 
 Français 
 Anglais 


